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Lekkerland Polska jako Pracodawca

Lekkerland Polska S.A. zatrudnia 450 pracownikéw, wybranych w drodze
przemy-lanego procesu rekrutacyjnego. Jeste-my przekonani o tym, -e pracownicy to
jeden z najcenniejszych zasobéw firmy i -e od jako-ci ich pracy zale-y zadowolenie klienta
i wspdlne sukcesy. We wszystkich dziatach zatrudniani s- specjali-ci, ktérzy gwarantuj-
solidno-- i najwy-sz- jako-- wykonywanej pracy.

Spotka posiada Central- w Warszawie oraz oddziaty handlowe i dystrybucyjne obejmuj-ce
swym zasi-giem obszar catego kraju, usytuowane w nast-puj-cych miastach: Sosnowcu,
todzi, Gda-sku, Poznaniu, Szczecinie, Warszawie, Krakowie, Rzeszowie, Lublinie,
Wroctawiu, Olsztynie, Toruniu i Biatymstoku.

B-d-c jednym z najwi-kszych na rynku polskim dystrybutoréw artykutéw impulsowych
oraz cz--ci- holdingu o zasi-gu mi-dzynarodowym, Lekkerland Polska oferuje swoim
pracownikom:

- prac- w ogolnopolskiej, stabilnej firmie, nale--cej do mi-dzynarodowego koncernu
Lekkerland

- interesuj-ce wyzwania w dynamicznie rozwijaj-cym si- sektorze rynku
,convenience”,

- ré-norodne mo-liwo-ci rozwoju zawodowego, m. in. w takich obszarach jak:
sprzeda-, zakupy, logistyka, finanse, marketing,

- otwart- i transparentn- kultur- organizacyjn- opart- na warto-ciach i promuj-c-
odpowiedzialno-- spoteczn-

- -rodowisko pracy nastawione na efektywno-- dziatania i osi-ganie wynikéw

- przyjazn-, wspieraj-c- atmosfer- pracy

Lekkerland chce by- postrzegany jako odpowiedzialny partner w stosunku do wszystkich
grup interesariuszy Spoétki: wta-cicieli, klientow, dostawcow, pracownikow, spoteczno-ci
lokalnych oraz wszystkich innych podmiotéw zwi-zanych z jej dziatalno-ci-. Nasza wizja
definiuje dtugofalowy cel przedsi-biorstwa, ktory jest dla nas motywacj-. Misja opisuje
nasz- to-samo-- i kluczowe zadania. Nasze zasady korporacyjne wskazuj- nam kierunki
dziatania oraz kryteria zachowania w naszej codziennej pracy w relacjach z naszymi
kolegami oraz partnerami biznesowymi. Razem z naszymi korporacyjnymi warto-ciami,
tworz- podstawy kultury organizacyjnej oraz wspieraj- budowanie zaréwno wewn-trznej i
zewn-trznej reputacji Firmy.
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Je-li szukasz pracy petnej ciekawych wyzwa- i mo-liwo-ci rozwoju zawodowego, w firmie
nale--cej do mi-dzynarodowego holdingu i dziataj-cej na dynamicznie rozwijaj-cym si-
rynku ,,conveniece”, zapraszamy do przestania swojej aplikacji na adres:
praca@lekkerland.pl. Sprawd- na jakie stanowiska aktualnie rekrutujemy.
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